Dohoda o predizeni pracovného pomeru na uréiti dobu
(ust. §48 ods. 2,4, 5,6 ZP)

Dodatok ¢. 1 k pracovnej zmluve uzatvorenej podPa ustanovenia § 42 zakona ¢&.
311/2001 Z. z., Zakonnik prace, v zneni neskorsich predpisov zo diia 2.1.2023

medzi:

Zamestnavatel

Nazov: Obec Kunelov

Sidlo: Kunesov 1, 967 01 KuneSov
1CO: 00320803

v jej mene konajici: Peter Slast’an, starosta obce
a

Zamestnanec

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia: g

Cislo OP: . o

Trvalé bydlisko: 67, 967 01 Kunesov

(dalej len ,zamestnankya“)

(zamestnavatel a zamestnankyna spolu aj ako ,Zmluvné strany")

’ Clanok |
Uvodné ustanovenia

1 Zamestnavatel uzatvoril so zamestnankyfiou diia 2.1.2023 Pracovni zmluvu, na zaklade ktorej
zamestnankyfa vykonava v mieste sidla zamestnavatela kucharku v Skolskej jedaini pri Materskej
skole.

2. Podla ¢. 4 ods. 1 Pracovnej zmluvy bol pracovny pomer medzi zamestnavatelom
a zamestnankyiiou dohodnuty na dobu urciti, od 9.1.2023 do 30.6.2023

3. Podrla él. 9 ods. 2 Pracovnej zmluvy, tato Pracovni zmluvu je moZné menit len pisomnou dohodou
0 zmene pracovnych podmienok.

Clanok Il
Predmet dodatku

1. Zmiuvné strany sa dohodli, Ze sa pracovny pomer predi2uje na dobu uréitt do 30.6.2024
2. K tomuto dodatku sa v plnom rozsahu vztahuji ustanovenia Pracovnej zmluvy.



Clanok i
Zaveretné ustanovenia

1. Tento dodatok nadobuda platnost' a G&innost difom jej podpisu oboma Zmluvnymi stranami.

2. Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, jedno vyhotovenie pre zamestnavatefa ajedno
vyhotovenie pre zamestnankyfiu.

3. Zmluvné strany prehlasujl, Zze dodatok uzatvorili na zéklade vaznej a slobodnej véle, ich zmluvna
vofnost nebola obmedzena, ustanovenia dodatku st pre nich zrozumitelné a ur&ité, neuzavreli ju
vtiesni za napadne nevyhodnych podmienok alebo v omyle. Dodatok si preditali, jej obsahu
porozumeli a na znak stihlasu ho viastnoruéne podpisuiji.

V Kune$ove diia 30.6.2023

Zamestnavatel Zamestnankyfia
Obec Kunesov , starosta obce Lubica Ernekova



