: EBG
SKOLSKA 5, 977 01 BREZNO

Zmluva o poskytovani praktického vyuéovania
formou odbornej praxe
pre ziakov 1. rocnika studijného odboru
7649 M uéitelstvo pre materské skoly a vychovavatelstvo
pre Skolsky rok 2016 / 2017

uzatvorena v zmysle zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej ako ,zékon & 61/2015 Z. z.")

medzi zmluvnymi stranami:

Skola:

Sukromna pedagogicka a socialna akadémia EBG Brezno
Statutérny organ: PaedDr. Eva Hlavacova, riaditelka skoly
Sidlo: Skolska 5, 977 01 Brezno

ICO: 42004802

Bankové spojenie: Privatbanka, a.s.

Cislo ugtu: SK48 8120 0000 1900 0136 6020

(dalej ako ,8kola")

Zhnisstomters Q0 Ll et Qe ot
el Ol T s el R

Sidlo: K%Mﬂ/ A G, 01 Krewr) sod

ICO: 00 Bio 04

DIC: f_f)ia 5L 9G4 :

Bankové spojenie: Vih a.e. LXP “ /C/Um?/fﬂ\/

Cislo uctu: 1BAN- S 14 0400 0000 0000 HEL AL
(dalej ako ,zamestnavatel)

Clanok L.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyucovania pre Ziakov 1.ro¢nika $koly u zamestnavatela

Dore Kunedoo / f@/@gft’ac/ 9, BF O Korvimmita

meno zodpovedného zamestnanca /¢4 AOLES | ’/ A ’/ 4, ........... tel.kontakt..... y?jf?ﬁ"ﬂjf
2. Forma praktického vyu€ovania: odborna prax orientacna v MS 7
3. Casovy harmonogram praktického vyuéovania: od....... 7.2 e ... do) .. /207{/‘@ ..........

v rozsahu 6 vyu€ovacich hodin 45 minatovych) denne
4. Den zacatia a defi ukoncenia praktického vyucovania: od 22. maja 2017 do 2. jana 2017

e o S
Meno a priezvisko ziaka ........ 3’ ¢ Slﬂdﬁlc’gg,‘fayﬁ .....................................................................
Hmotne a finantné zabezpecenie Ziaka: zamestnavatel neposkytuje ziakom Ziadne hmotné a financné
zabezpecenie.
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani: zamestnavatel
najneskor na zaciatku vykonavania odbornej praxe oboznami ziakov s predpismi o BOZP a PO v stlade
s platnou pravnou Upravou a internymi predpismi.



- Clanok 1.
Préva a povinnosti zmluvnych strén
1. Skola sa zavazuje
a) preukazatelne poudit Ziakov:
l. o podmienkach a o poZiadavkach na pracu, ktord budd vykonavat pocas praxe,
Il. o povinnosti dodrZiavat pracovny reZzim u zamestnavatefa,
lll. opovinnosti dodrZiavat pokyny zamestnanca zamestnavatefa, ktory bude poskytovat
Ziakom odborn(i pomoc pocas vykonu praxe,
IV. _ o povinnosti pinit si Glohy z obsahovej napine odbornej praxe.
b) poverit Ziakov konkrétnymii ramcovymi Gilohami odbornej praxe, oboznamit ich s hodnotenim
c) dorazne upozornif Ziakov na povinnost zachovavat mi¢anlivost o v8etkych skutocnostiach, kioré sa
dozvedeli pri vykone odbornej praxe u zamestnavatela alebo v suvislosti s fiou a Ze uvedené
skuto&nosti nesml oznamovat alebo inak spristupnit tretim osobam, s vynimkou ich pouZitia na
vyudovacie Ucely; vynimka sa nevztahuje na spristupnenie, poskytnutie alebo akekofvek iné
spracovanie a nakladanie s osobnymi Gdajmi
d) poudit Ziakov o BOZP a PO zapisom do triednej knihy.

2. Zamestnavatel sa zavazuje:
a) zabezpetit Ziakom vykonavajlcim odborni prax primerané pracovné podmienky;
b) umoznit zamestnancom 3koly kontrolu Ziakov pogas vykonavania odbormnej praxe;
c) poudit Ziakov o prévach a povinnostiach pri spractivani osobnych Gdajov vyplyvajucich zo zakona ¢.
122/2013 Z. z. o ochrane osobnych (dajov a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
zakona €. 84/2014 Z. z.
d) vystavit Ziakom pri ukon&eni odbomej praxe potvrdenie o jej absolvovani a hodnotenie ziaka.

Clanok .
Doba trvania zmluvy

1. Tato zmluva sa zruduje:

a) pisomnou dohodou zmiuvnych stran, pricom zmluva sa zruSuje dohodnutym diom;

b) odstipenim od zmluvy; kaZzda zo zmluvnych strén je opravnena odstipit od tejto zmluvy, ak druha
zmluvna strana aj napriek pisomnému upozorneniu opatovne porusi akukolvek povinnost podfa tejto
zmluvy. Odsttipenie od zmluvy musi byt pisomné, musi byt doru€ené druhej zmluvnej strane a musi
v fiom byt uvedeny konkrétny dévod odstiipenia, inak je neplatné. Odstipenim od zmluvy sa zmluva
rusi ku diiu doruenia odstipenia druhej zmluvnej strane.

Zavereéné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobida platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami
2. Akékolvek zmeny tejto zmiuvy je mozné vykonat vyluéne na zaklade pisomnej dohody zmluvnych stran
formou pisomnych dodatkov. : e )
1. Téato zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnocennych rovnopisoch, pricom jeden rovnopis dostane SPSA
- EBG a jeden zamestnavatel.

3. Zmluvné strany si tiito zmluvu preditali, jej obsahu porozumeli, bola nimi schvalena a na znak suhlasu ju
viastnoruéne podpisali, priom zmiuvné strany vyhlasujl, Ze obsah tejto zmluvy v pinom rozsahu
zodpoveda- ich skuto&nej voli, ktori prejavili slobodne, vazne, urite a zrozumitelne, bez omylu, nie
v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok, bez akéhokolvek psychického alebo fyzického natlaku.

V Brezne diia 24. aprila 2017
sikromné pedagegicka
a socléing akadémia EBG

Skolskd-b
/ 977 01 Brezne

Skola:

PaedDr. Eva Hlavacova, riaditefka
Sukromna pedagogicka
a socialna akadémia EBG Brezno




